
 
Traineeprogramm zum Berater/-in in der Versorgungswirtschaft 
Sie sind ein engagierter Teamplayer und für Sie spielt neben dem beruflichen Erfolg auch Spaß bei der Arbeit eine wichtige Rolle? 
Dann möchten wir Sie gerne kennen lernen! Die SPE Unternehmensberatung GmbH  ist ein branchen-orientiertes SAP 
Beratungshaus, spezialisiert auf  die Versorgungswirtschaft. Was uns auszeichnet ist die Erfahrung und eine hohe Fachkompetenz.  

Starten Sie im Team! 
Ihr Profil: 
- Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium 
- Sie sind engagiert, arbeiten selbstständig und sind teamfähig 
- Sie besitzen die erforderliche Flexibilität für die Tätigkeit 

eines Unternehmensberaters 
- Sie verfügen über die notwendige Reisebereitschaft  

(ein Wohnortswechsel ist nicht notwendig) 
Was nun? 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer sich 
seit Jahren immer interessanter gestaltenden Branche. Testen 
Sie uns mit Ihren Fragen oder bewerben Sie sich direkt bei uns. 
Bewerbungsschluss ist am 15.06.2009. Frau Gäde freut sich auf 
Ihre Bewerbung: 
 

ina.gaede@spenet.de oder 
SPE Unternehmensberatung GmbH 
Ina Gäde 
Casterfeldstraße 44 
68199 Mannheim 
Tel.: +49 (0)6 21 / 300 99 33 00 
 
Erforderliche Dateianhänge für die Online-Bewerbung: 
- Bewerbungsschreiben 
- Tabellarischer Lebenslauf 
- Kopie des Abiturzeugnisses bzw. äquivalentem Abschluss 
- Bescheinigung über den Studienabschluss (ersatzweise 

aktuelle Übersicht über bisherige Studienleistungen) 
- ggf. Kopien der Arbeits- bzw. Ausbildungszeugnisse oder 

Praktika 
- ggf. Bescheinigung über abgeleisteten Wehr-/Zivildienst 

 
Ihr Aufgabenschwerpunkt: 
Starten Sie mit uns ab 12.10.2009 als engagierter 
Berufseinsteiger in der Versorgungswirtschaft. In dem 
9-monatigen praxisorientierten Traineeprogramm bieten wir 
Ihnen eine professionelle Einarbeitung in die 
betriebswirtschaftlichen und technischen Aspekte der 
Versorgungswirtschaft. 
Unser Programm: 
- Strukturiertes Programm zur Erlangung der umfassenden 

Branchenkenntnisse 
- Schulung in branchenspezifischen betriebswirtschaftlichen 

SAP-Anwendungen sowie Programmiergrundlagen  
- Training on the Job, erste gecoachte Einsätze im Team bei 

Kunden vor Ort 
- Schulungen in Softskills, methodischem Vorgehen, 

Kommunikationstechniken etc. 
Zielsetzung: 
Nach erfolgreichem Abschluss der Traineeausbildung arbeiten 
Sie mit uns langfristig als Juniorberater auf interessanten 
Beratungsprojekten in der Versorgungswirtschaft. 

 
           

Engagiert 
in die 

Zukunft! 

Weitere Informationen finden Sie  
auch unter www.spenet.de 


